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达州市投资有限公司及下属子公司2023年公开招聘工作人员岗位需求表
	序号
	集团
公司
	用人
公司
	招聘
部门
	招聘岗位
名称
	招聘人数
	年龄
要求
	专业要求
	学历
要求
	学位
要求
	职称
要求
	其他条件

	1
	达州市投资有限公司
	达州市投资有限公司
	党群工作部
	党建岗
	1
	35周岁及以下
	不限
	本科及
以上
	学士学位及以上
	
	1.中共党员；                                   2.熟悉党内法规制度，具有较强的公文写作能力、语言表达能力，熟练应用各类办公软件；责任心和原则性强，具有良好的团队合作精神。

	2
	
	
	综合管理部
	综合文秘岗
	1
	35周岁及以下
	汉语言文学专业、汉语言专业、新闻学专业
	本科及
以上
	学士学位及以上
	
	具有扎实的写作功底，熟悉办公室行政管理工作。

	3
	
	
	派驻纪检组
	纪检岗
	1
	35周岁及以下
	会计学专业、审计学专业
	本科及
以上
	学士学位及以上
	
	1.中共党员；                                      
2.具备助理会计师、初级审计师及以上职称；
3.取得中级会计师、审计师职称者年龄可放宽至40周岁及以下。

	4
	
	
	组织人事部
	人力资源岗
	1
	35周岁及以下
	不限
	本科及
以上
	学士学位及以上
	
	1.中共党员； 
2.有较强的文字写作功底，熟悉人力资源管理相关法规政策和工作流程。

	5
	
	
	财务管理部
	会计岗
	2
	35周岁及以下
	会计学专业、财务管理专业、税收学专业
	本科及
以上
	学士学位及以上
	中级会计师
及以上职称
	1.熟悉会计核算体系、相关税收法规；能熟练操作财务办公软件；
2.具有良好的学习能力、独立工作能力；诚信自律、敬业爱岗、遵纪守法。

	6
	
	
	融资管理部
	项目实施岗
	3
	35周岁及以下
	经济学类、金融学类、法学类专业，工商管理类财务管理专业
	本科及
以上
	学士学位及以上
	
	具有银行、信托、证券等金融机构工作经历，或国有企业筹融资、财务工作经历。

	7
	
	
	投资管理部
	投资管理岗
	2
	35周岁及以下
	工商管理类、设计学类，投资学专业
	本科及
以上
	学士学位及以上
	
	熟悉企业管理、改革、投资合作等相关制度和工作流程。

	8
	
	
	造价管理部
	造价管理岗
	1
	35周岁及以下
	管理科学与工程类、土木类
	本科及
以上
	学士学位及以上
	
	取得工程造价类执业资格证书。

	9
	
	
	法务审计部
	法务岗
	1
	35周岁及以下
	法学类
	本科及
以上
	学士学位及以上
	
	具有为企业经营、管理决策提供可行性、合法性分析和法律风险分析等能力。

	10
	
	
	
	审计岗
	1
	35周岁及以下
	财务管理专业、审计学专业、会计学专业、工程管理专业、工程造价专业、金融学专业
	本科及
以上
	学士学位及以上
	
	1.具有1年及以上工程建设、地产开发、金融证券专业审计工作经历；
2.取得中级会计师、中级审计师以及法律职业资格证书者年龄可放宽至40周岁及以下。

	11
	
	
	市场经营部
	产权管理岗
	1
	35周岁及以下
	汉语言文学专业、汉语言专业、网络与新媒体专业、土地资源管理专业、房地产开发与管理专业、市场营销专业、城乡规划专业，土木类
	本科及
以上
	学士学位及以上
	
	1.熟悉地产相关政策；
2.具有土地一级开发、二级开发、项目开发管理与市场研究等相关工作经历或取得房地产开发相关证书者年龄可放宽至40周岁及以下。

	12
	
	
	工程与安全生产管理部
	现场管理岗
	1
	35周岁及以下
	管理科学与工程类、土木类
	本科及
以上
	学士学位及以上
	
	1.熟悉工程建设现场管理相关专业知识和工作流程；
2.具有一级建造师证书者年龄可放宽至40周岁及以下。

	13
	
	
	
	工程文秘岗
	1
	35周岁及以下
	土木类、市政类、林学类，工程管理专业、工程造价专业
	本科及
以上
	学士学位及以上
	
	1.熟悉工程建设相关专业知识，具有较强的文字写作功底；
2.取得工程管理、工程造价证书。

	14
	
	
	
	安全管理岗
	1
	35周岁及以下
	土木类、市政类，工程管理专业
	本科及
以上
	学士学位及以上
	
	1.具有1年及以上工程建设现场安全管理工作经历；
2.具有安全类注册证书，熟悉建筑法规。

	15
	
	
	项目管理部
	招投标采购岗
	2
	35周岁及以下
	土木类、市政类、法学类，工程管理专业、工程造价专业
	本科及
以上
	学士学位及以上
	
	1.熟悉工程项目招投标、政府采购等法律法规；
2.具有二级建造师或二级造价师及以上证书；
3.具有1年及以上工程项目招投标、政府采购工作经历者年龄可放宽至40周岁及以下。

	16
	
	小计
	
	
	20
	
	
	
	
	
	

	17
	
	达州发展（控股）有限责任公司
	综合办公室
	督办督查岗
	1
	35周岁及以下
	不限
	专科及
以上
	
	
	综合协调能力强，具有扎实的文字写作功底，熟悉办公室行政管理工作。

	18
	
	
	
	文档管理岗
	1
	35周岁及以下
	不限
	专科及
以上
	
	
	熟悉档案管理工作流程及规范标准，能熟练操作计算机办公软件，有较好的综合协调和语言表达能力。

	19
	
	
	融资管理部
	融资专员岗
	1
	35周岁及以下
	金融专业、会计专业
	专科及
以上
	
	
	熟悉金融相关政策，具备企业融资、财务管理工作能力。

	20
	
	
	发展规划部
	企划专员
	1
	35周岁及以下
	经济学类，工学类，理学类，工商管理类，财经商贸类
	专科及
以上
	
	
	综合协调能力强，具有扎实的文字写作功底，熟悉企业管理、产业发展规划、工程建设、市场拓展营销等工作内容。

	21
	
	
	项目管理部
	技术管理岗
	1
	35周岁及以下
	土木类，工程造价专业
	专科及
以上
	
	
	熟悉工程管理工作，具有较强的工程建设专业知识和较强的文字写作功底。

	22
	
	
	党群工作部
	党建工作岗
	1
	35周岁及以下
	中国语言文学类，新闻传播学类，公共管理与服务类
	专科及
以上
	
	
	1.中共党员；
2.熟悉党内法规制度，具有较强的公文写作能力、语言表达能力，熟练应用各类办公软件；责任心和原则性强，具有良好的团队合作精神。

	23
	
	
	监察审计部
	监察审计岗
	2
	35周岁及以下
	不限
	专科及
以上
	
	
	1.中共党员；
2.熟悉党内法规制度，具有较强的公文写作能力和分析判断能力，责任心与原则性强，具有工程建设、地产开发、金融证券专业审计能力。

	24
	
	
	工程管理部
	项目管理岗
	1
	35周岁及以下
	土木类、土木建筑类
	专科及
以上
	
	
	熟悉工程建设相关知识，具有较强的文字写作功底。                                                   

	25
	
	小计
	
	
	9
	
	
	
	
	
	

	合计
	
	
	29
	
	
	
	
	
	



